PLANO DE GOVERNO

CANDIDATA A PREFEITA - MICHELLE RIBEIRO DO NASCIMENTO

Coligacado: LAGOA SECA UNIDA PELA FORCA DO TRABALHO
Partidos: Federagao PSDB - 45 Cidadania, Movimento Democratico Brasileiro — MDB,
Podemos, Republicanos e Uniao Brasil

APRESENTAGAO

Apresentamos a populagdo de Lagoa Seca, o nosso Plano de Governo para a Gestao
2025/2028 que, pretende manter e ampliar as agoes, programas e servigos executados
pelos diversos 6rgaos da Administragao Publica Municipal, visando atender aos
interesses coletivos. As propostas nele contidas, objetivam alavancar o desenvolvimento
de Lagoa Seca nas areas: agricultura, assisténcia social, cultura, desporto, educagéo,
desenvolvimento urbano e econdémico, infraestrutura e saude, que serdo implementadas
através de politicas publicas que atendam as necessidades da populagdo, sobretudo,
daqueles que mais precisam dos servigos publicos.

A populacdo de Lagoa tera a oportunidade nas eleicbes de 2024, de eleger a primeira
mulher, para governar o Municipio pelos proximos quatro anos, cujo projeto de governo
objetiva alavancar o desenvolvimento do Municipio e melhorar a qualidade de vida da nossa
populacgao.

A Saude Publica sera prioridade no nosso governo, através da execugao de acgbes e
programas de Saude Preventiva, executados em parceria com as politicas sociais e
educacionais, visando assegurar o desenvolvimento humano da nossa populagdo. Nesse
sentido, serdo mantidos, ampliados e criados novos servigos na area da saude, que serao
executados, pelas equipes de saude da Ateng¢ao Primaria, no Hospital Municipal, nas
Unidades de Ensino e nos servigos e programas da Secretaria de Assisténcia Social.

A Educagao sera pautada pela melhoria dos padrdes da educagao publica, garantia de
matriculas no ensino fundamental a todos os alunos em idade prépria, ampliacdo de
matriculas em creches, na Educacao Infantil e Educacao de Jovens e Adultos, combate ao
analfabetismo, a evasao escolar e valorizacdo dos profissionais da Educacédo, mediante a
oferta de condigdes dignas de trabalho, formagao continuada e pagamento em dia.

Na Infraestrutrura, sera implementado o programa de mobilidade urbana, visando
melhorar o trafego de veiculos no centro da cidade, além da execugao de agdes relativas a
melhoria da infraestrutura, através da pavimentagado asfaltica de ruas, no distrito sede e
pavimentacdo em parallelepipedo nos povoados, como também sera implementado
programa de melhoria da iluminagdo publica, com substituicdo e reposi¢gdo de lampadas,
visando assegurar condi¢des dignas de habitagdo a populagdo do nosso municipio.

Na Agricultura, sera ampliado o programa de recuperagao peridodica das estradas, a
construgdo e manutengdo de barreiros, barragens e o corte de terra para beneficiar os
agricultores, como também serdo implementadas acdes voltadas a preservagao do meio-
ambiente.

Convidamos a populagao de Lagoa Seca para discutir as propostas inseridas neste Plano
de Governo, a fim de aperfeigoa-las, visando assegurar a melhoria da qualidade de vida da
nossa populacao e reunir idéias que possibilitem alavancar o desenvolvimento de Lagoa
Seca nos proximos quatro anos.



OBJETIVOS

- Administrar Lagoa Seca com coeréncia, participacao social e respeito aos
interesses publicos, primando pela eficiéncia na gestdo publica, visando
alavancar o desenvolvimento do Municipio e melhorar a qualidade de vida da
populacao, sobretudo dos que mais precisam dos servigos publicos.

- Manter didlogo com os servidores publicos municipais, a sociedade civil
organizada, empresarios, agricultores, representagdes sindicais e, apoiar 0s
orgaos de controle social, assegurando condi¢gdes necessarias para a
execucao de suas fungcbes de acompanhamento e fiscalizacdo da atuacao
dos orgaos administrativos.

- Gerir a maquina administrativa municipal, com transparéncia,
autofiscalizacdo sobre as agdes governamentais e administrar os recursos
publicos com eficiéncia e otimizacdo dos servicos publicos oferecidos,
garantindo o respeito aos interesses publicos.

- Dar continuidade e ampliar as ag¢des, programas e servigos publicos que
estdo dando bons resultados e propiciar meios para alavancar o
desenvovimento sustentavel de Lagoa Seca no préximo quadriénio, na
agricultura, educacdo, saude, assisténcia social, -cultura, desporto,
infraestrutura, habitagcdo e no desenvolvimento econdmico.

PROPOSTAS DE GOVERNO, POR AREA ADMINISTRATIVA

ADMINISTRAGAO

01 | Administrar o municipio observando os principios norteadores da
Administragdo Publica para atender as demandas da coletividade

02 | Criar o Orcamento Municipal Participativo

03 | Promover a inovagdo tecnologica nos servigos ofertados pela Gestédo
Publica, a fim de tornar célere e eficiente 0 atendimento a populagéo

04 | Garantir a transparéncia na Gestao Publica, mediante a disponibilizagdo de
informacdes on-line, através do portal da transparéncia

05 | Implementar programa de planejamento estratégico na gestdo publica
municipal

06 | Criar ouvidoria na Gestao Publica Municipal

07 | Realizar conferéncias, audiéncias e reunides publicas para discussao de
assuntos de interesse da populacéo

08 | Fortalecer os conselhos municipais, garantindo a efetiva atuacdo nos
assuntos que lhes compete

09 | Reformular a lei municipal da microempresa e da empresa de pequeno
porte, a fim de adequa-la ao contexto do mercado

10 | Promover recadastramento dos estabelecimentos comerciais existentes no
Municipio

11 | Instituir o Observatério Municipal de Desenvolvimento Estratégico

12 | Atualizar o Site da Prefeitura Municipal

13 | Modernizar e reestruturar o Departamento de Comunicagdo da Prefeitura
Municipal

14 | Reformular a Estrutura Administrativa Basica do Poder Executivo, com
reorganizacdo de secretarias municipais e seus Organogramas, visando
adequar a legislacao federal vigente, promover a eficiéncia administrativa e
melhorar os servigos publicos oferecidos a populacéo




SERVIDORES PUBLICO

01 | Manter dialogo efetivo entre Prefeita, Secretarios Municipais, Diretores de
Departamentos, Coordenadores e servidores publicos, visando fortalecer as
relacdes entre a Gestao e seus colaboradores

02 | Promover a melhoria das condicbes materiais de trabalho

03 | Realizar reunides periédicas com os servidores, por unidade de lotagao,
para discutir meios que promovam a melhoria sistematica dos servigos
publicos ofertados pela Gestdo Municipal

04 | Promover capacitacbes para os servidores, a fim de melhorar a
qualidade dos servigos publicos oferecidos a populagdo

05 | Garantir a valorizagdo dos servidores publicos municipais, mediante
formacgdo continuada e pagamento salarial em dia

06 | Equiparar o pagamento do adicional de tempo de servico dos servidores
efetivos na data de publicacdo das Leis Complementares 001/2024 e
002/2024, ao percentual de 6% (seis por cento), pago aos Profissionais do
Magistério Publico Municipal

EDUCAGCAO

VISAO

Promover o conhecimento cientifico, humanistico, artistico, tecnolégico e o
desenvolvimento de valores éticos

INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE ESCOLAR

01 | Implantar programa sistematico de reforma e manutencéo da estrutura fisica
das unidades de ensino

02 | Promover a acessibiliade nos prédios das unidades escolares

03 | Melhorar a qualidade do transporte escolar terceirizado

04 | Ampliar e efetuar manutencdo periédica na frota de veiculos escolares
municipais

05 | Garantir o transporte escolar de qualidade aos estudantes da educacéo
basica que necessitam do servigo e estudantes universitarios

06 | Promover a melhoria do Ponto de Leitura, com equipamentos, méveis e
aquisicao de livros paradidaticos

07 | Implantar, gradativamente, monitoramento com cameras em escolas
com quantidade de alunos superior a 300

08 | Adquirir mobiliario escolar para atender as necessidades dos alunos e dos
servigos administrativos das unidades escolares da rede publica municipal,
através do Plano de Articulacdo da Educacao SIMEC/PAR e/ou outros
Programas, em parceria com o Governo Estadual e Federal

09 | Equipar as escolas de Educacgédo Infantil e as creches municipais com
mobiliario infantil, adaptacdo de banheiros e outros espagos necessarios
para atendimento adequado as criangas

10 | Ampliar a frota de transporte escolar com acessibilidade para atender aos
alunos com necessidades especiais

11 | Construir um Centro de Atividades Esportivas/Recreativas para atender as
demandas da Educagao

12 | Reformar e reestruturar as unidades escolares e os demais espacgos
educativos, em conformidade com as novas metodologias e politica
pedagdgica estabelecida pela BNCC




METODOLOGIA E PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

01 | Garantir que o Projeto Politico Pedagdgico executado pela Secretaria
Municipal de Educacdo cumpra as diretrizes da Base Nacional Curricular
Comum

02 | Definir as orientagbes técnicas necessarias para a revisdao das Propostas
Pedagdgicas das unidades de ensino da rede publica municipal, objetivando
contemplar as necessidades, especificidades e decisdes das escolas

03 | Estabelecer critérios técnicos que definam o padrao de qualidade da
Educacéao oferecida nas escolas publicas municipais

04 | Construir estratégias que visem enfrentar as causas geradoras de evasao
escolar e de repeténcia, especialmente, dos alunos jovens e adultos

05 | Instituir equipe multidisciplinar para elaborar o novo Plano Municipal de
Educacgao, de forma democratica, garantindo a participagao de professores,
técnicos, gestores escolares, pais de alunos, alunos e sociedade civil

06 | Criar Programa de Alfabetizagdo de adultos, atravées de um PLANO DE
ACAO, que objetive reduzir o indice de analfabetismo

07 | Ofertar REFORGCO ESCOLAR para os alunos que necessitarem, a fim de
superar dificuldades de aprendizagem

08 | Promover Auldes gratuitos de natureza preparatéria para alunos da rede
publica e demais interessados que irdo realizar provas do ENEM

09 | Ampliar a oferta da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos -
EJA nas comunidades: Campinote, Chad do Marinho, Alvinho e outras que
apresentem demanda de matriculas

10 Fortalecer as escolas do campo com programas educacionais atrativos, a fim
de atrair alunos e evitar o fechamento desta unidades escolares

11 Oferecer curso preparatorio gratuito de primeiros socorros para alunos
matriculados nas escolas da rede municipal publica

12 | Aperfeicoar o trabalho e os metédos de atuagdo dos Coordenadores
Pedagogicos por nucleos escolares

13 | Garantir a valorizagdo dos professores, técnicos e servidores de
apoio da Educacao, mediante a oferta de recursos materiais e
pedagdgicos necessarios ao exercicio de suas atividades, e pagamento em
dia

14 | Elaborar e implantar Projeto Pedagdgico para preparar professores, técnicos,
demais servidores e alunos das unidades de ensino da rede municipal para o
uso da informatica nas escolas

15 | Estabelecer e efetivar a garantia da oferta do fardamento e kit escolar basico
para os alunos da rede municipal de ensino

16 | Planejar, elaborar e desenvolver as politicas publicas da EDUCAGAO E
APRENDIZAGEM POR MEIO DE PROJETOS nas Unidades Escolares da
Zona Rural e da Zona Urbana

17 | Promover, preparar e qualificar alunos do 9° Ano do Ensino Fundamental e o
corpo docente para a participar de OLIMPIADAS DO CONHECIMENTO
(Matematica, Fisica, Robotica, Astronomia e Astronautica, Histéria, Lingua
Portuguesa e Geografia

18 | Realizar Diagnostico da Educagdo no Municipio de Lagoa Seca, enfatisando
(Aprendizagem — Indices — Infraestrutura, recursos humanos, etc.

GRADE CURRICULAR

01 | Incluir o tema da Histéria de Lagoa Seca na grade curricular das escolas da
rede publica municipal de ensino




| Ofertar a Educacéo de Jovens e Adultos integrada a Educacéo Profissional

GESTAO INTRAINSTITUCIONAL

01

Promover a interacdo entre os profissionais da Educagdo, Assisténcia
Social e Saude para acompanhar, avaliar e apoiar as familias dos
alunos com deficiéncia ou que apresentem dificuldades de aprendizagem

EDUCAGCAO ESPECIAL

01

Ampliar o atendimento de alunos da rede publica municipal com deficiéncia, no
Centro Multidisciplinar de Educacgéao

02

Garantir a inclusao de alunos com deficiéncia nas turmas regulares da
educacgao basica, oferecendo o apoio necessario aos discentes e professores

03

Contratar profissionais com formagao para o execicio da funcdo de Cuidador
de alunos com deficiéncia

POLITICA DE FORMAGAO CONTINUADA

01

Qualificar o corpo técnico, professores e equipe de apoio, através da oferta de
cursos, oficinas e eventos de formagao continuada

02

Incentivar a formagao profissional de professores (Mestrado, Doutorado e
Cursos de Qualificagdo Complementar), técnicos (Mestrado, Doutorado e
Cursos de Qualificagado Complementar) e servidores de apoio da Educacéao
(Cursos de Qualificagdo Complementar) através de convénios com
Universidades Publicas e Privadas reconhecidas pelo érgdo competente

CONTROLE SOCIAL

01

Assegurar condigbes necessarias a atuacdo dos Conselhos Municipais da
area da Educacao: Conselho de Alimentagao Escolar, Conselho do FUNDEB
e Conselho Municipal de Educacao

02

Promover formagao continuada para os membros dos Conselhos vinculados a
Educacao

PISO SALARIAL DOS PROFESSORES

01

Cumprir a Lei do Piso Salarial Nacional dos Professores, com pagamento
relativo as 30h de atividades semanais

ALIMENTAGCAO ESCOLAR

01

Garantir merenda de qualidade e em quantidade suficiente para os alunos
da rede publica municipal de ensino,observando os padrdes nutricionais e
as normativas do Programa Nacional de Alimentac&o Escolar

PROGRAMAS E PROJETOS

01

Implantar o Programa Jovem Aprendiz, em parceria com a Secretaria de
Assisténcia Social / Educacao, e articulagdo com o setor comercial local e
regional, a fim de impulsionar as matriculas da EJA e a permanéncia dos
alunos na escola

02

Promover a realizagdo de cursos técnicos profissionalizantes, para alunos da
EJA, em parceria com empresas e instituicdes de ensino profissionalizante

03

Implantar, estruturar e ofertar de forma gradativa, Colénia de Férias nas
escolas da rede municipal de ensino




04

Implantar projeto de premiacao anual para melhor gestdo escolar, mediante
avaliacao das praticas exitosas ao longo do ano letivo

05

Implantar projeto de premiacao para professores, mediante o desenvolvimento
de projetos pedagodgicos que resultem em bons resultados na melhoria do
ensino-aprendizado

06

Construir o Regimento Interno da Gincana do Conhecimento

07

Implantar, gradativamente, o Programa de Informatica Basica nas escolas da
rede publica municipal

08

Promover, anualmente, evento oficial, com mesa-redonda para discutir com os
varios atores da educagao, inclusive alunos, a metodologia adotada nas
escolas, os avancgos e problemas, a fim de melhorar o padrdao da Educagao
Publica

09

Construir e implementar projeto intersetorial (Educagéo, Assisténcia Social e
Saude), visando o acompanhamento de jovens adolescentes das unidades
escolares que se encontram em situagdo de vulnerabilidade social e gravidez
precoce

10

Instituir, r~nediante Lei Municipal, a POLITICA DE GESTAO E DE
FORMAGCAO CONTINUADA dos profissionais da Educacado do Municipio de
Lagoa Seca

11

Estruturar, aprimorar e efetivar Plano de Agao Estratégico que vise estreitar as
relagdes entre Secretaria de Educagio — Escolas — Familias e Comunidade

12

Promover a Semana da Cultura Empreendedora como forma de estimular
uma consciéncia voltada para a investigagdo cientifica e compreensao
contextual da realidade do aluno

13

Criar a Biblioteca lItinerante como forma de promover o incentivo ao
desenvolvimento da leitura no municipio

14

Estabelecer parcerias com municipios de outros Estados, com bons
resultados na Educacao, a exemplo de Sobral, no Ceara e Instituicbes com
foco na educacao e formacao como: SESI, ELABORATIVA e o INSTITUTO
AIRTON SENA para fortalecimento e melhoria dos indices educacionais de
Lagoa Seca

ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA MIiNIMA

01 | Manter e ampliar as agdes da Assisténcia Social aos beneficiarios dos
programas de transferéncia de renda, visando a emancipagao das familias

02 | Reestruturar, modernizar e aperfeigoar o sistema de gestao dos programas
de transferéncia de renda federal, estadual e municipal para ampliar o
atendimento as pessoas em situacio de vulnerabilidade

03 | Revisar a Lei que criou o Programa Cheque Cidaddo com a finalidade de

ampliar o publico-alvo atendido e atacar as condigdes de manutencédo da
viulnerabilidade social

PROTEGCAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL/SCFV/AEPETI

01 Fortalecer os servigos oferecidos pelo CRAS e o CREAS para atender a
demanda, com foco nas regides de maior vulnerabilidade

02 Promover campanhas de combate a violéncia infantil, & mulher e assegurar
servicos de atendimento as vitimas

03 Desenvolver e Implementar politicas publicas e acbes necessarias para os

idosos, com foco em atividades de convivéncia e atendimento especifico e
qualificado aos que estdo em situacio de vulnerabilidade




04 Valorizar a pessoa idosa e promover agdes de conscientizacdo familiar
quanto as suas necessidades e direitos

05 Fortalecer as oficinas de atividades fisicas para idosos, com expasao para os
pincipais povoados do Municipio

06 Promover campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia

07 Fortalecer o programa de acompanhamento e apoio as gestantes e nutrizes
do municipio

08 Promover e realizar oficinas ludicas, esportivas, artisticas, dentre outras, com
usuarios do SCFV

09 Promover a Assisténcia Social Itinerante com o objetivo de levar
equipamentos, servigcos, programas e beneficios para o publico alvo da
assisténcia social nas regides com maior vulnerabilidade social e econdmica

10 Implementar agbes para o cumprimento das metas constantes no Plano
Municipal da Primeira Infancia — PMI 2023/2026

11 Estruturar , aperfeigoar, apoiar e incentivar as agées realizadas pelo Nucleo
de Apoio e Cidadania do Adolescente — NUCA

12 Promover campanhas e agbes de combate ao trabalho infantil

13 Elaborar diagndstico e relatorio técnico estratégico das familias em situacéo
de vulnerabilidade social e privativas de direitos

14 Acompanhar as familias beneficiadas com programas sociais que se
encontram descumprindo os critérios dos respectivos programas

15 Reordenar o Organograma estrutural da Secretaria Municipal de Assisténcia

SociaJ, em c:onformidade~ com a LEI go SUAS, incluindo a criagdo da
GERENCIA DE PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL

GESTAO INTRAINSTITUCIONAL

01 Promover acgdes integradas entre a Assisténcia Social, Educagao, Cultura,
Esportes, Lazere Saude, para os usuarios dos servigos de assisténcia social
e atendimento as familias em situacao de vulnerabilidade social e econdmica

02 Promover atividades socio-educativas para criancas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade, especialmente, as acdes voltadas a
permanéncia e ao sucesso na escola

03 Implementar programa de atendimento a pessoas com deficiéncia, integrado
com as Secretarias de Educagéo e Saude, e, em parceria com 0s governos
federal e estadual

04 Implementar parceria com os Agentes Comunitarios de Saude para
executar atividades com as familias do PBF

ACESSUAS TRABALHO

01 Promover e efetivar através de parcerias com instituicbes de formagéao
profissional, cursos de formacao profissional para jovens e adultos, a fim de
prepara-los para o mercado de trabalho

02 Celebrar convénio com empresas para cadastramento de jovens aprendizes

03 Promover cursos, palestras e oficinas de capacitacdo para os

empreendedores locais

PROGRAMAS E PROJETOS

01 Promover estudo, desenvolver e Implementar programa de reabilitacdo de
usuarios de drogas, em parceria com a Secretaria de Saude

02 Reestruturar, modernizar, aperfeicoar e ampliar o Programa Mesa Farta

03 Celebrar convénios com o Governo Estadual e Federal para construgao de

casas populares para idosos e populagao vulneravel, assim como, casas em
conjuntos habitacionais de porte intermediario




04

Efetuar convénios com o Governo Estadual e Federal para recuperacao de
moradias em situagéo precaria

05

Elaborar projeto para captagdo de recursos junto ao Governo Federal e
Estadual para constru¢ado do Centro de Convivéncias e Fortalecimento de
Vinculos CCFV e CRAS

06

Elaborar projeto para captagdo de recursos junto ao Governo Federal e
Estadual para construcdo de um CRAS na Zona Rural, visando o
atendimento ampliado de conjuntos populacionais situados em torno dos
grandes povoados e sitios

07

Implementar projeto que vise a construgdo da CASA DE ACOLHIMENTO
para pessoas vitimas de violagdo de direitos

08

Criar e Implementar Projetos de Letramento ou Inclusao Digital

09

Instituir a Casa dos Conselhos de Lagoa Seca

10

Reestruturar e Modernizar os Conselhos Municipais vinculados a
Assisténcia Social: Composicdo - Informatizacdo de Registros,
Documentos e Arquivos — revisao do regimento interno, etc.

11

Promover parcerias e aliangas com atores publicos e privados
(Universidades, Governo Estadual e Federal, Instituicdes Financeiras),
visando o aprimoramento e expansao dos projetos, servigos e programas
da Assisténcia Social

12

Estimular o direcionamento da aplicacdo de Emendas Parlamentares para
o desenvolvimento de projetos nas mais diversas areas da Assisténcia
Social

13

Revisar o monitoramento de todos os Planos constituidos na area da
Assisténcia Social: Plano Municipal de Assisténcia Social — Plano Decenal
da Infancia e Adolescéncia — Plano Municipal de Medidas Sécio Educativa
— Plano Municipal de Direitos Humanos — Relatérios da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social — PROCAD - Plano Municipal de
Seguranca Alimentar — Plano Municipal de Habitagdo Social — etc.

14

Direcionar parte dos recursos da contrapartida ou do cofinanciamento
municipal para programas, servigos e projetos, constantes no orgamento
municipal para a sustentacdo das ac¢des desenvolvidas pela Vigilancia
Socioassistencial

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

01 Planejar e realizar diagnéstico socioassistencial e territorial do municipio

02 | Construir o Observatério da Gestao da Assisténcia Social de Lagoa Seca

03 Reestruturar a infraestrutura do espago da Vigilancia Socioassistencial: bens
de capital, mobiliario, material de consumo e definigdo de um novo espaco
de funcionamento deste importante e estratégico departamento

04 Reconstruir e definir a Equipe Multidisciplinar (assistente social,
diagramador, estatistico, socidlogo, técnico em informatica) para a Vigilancia
Socioassistencial

INFRAESTRUTURA

01 Assegurar a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, promovendo o
acesso aos prédios publicos

02 | Assegurar os recursos materiais necessarios ao funcionamento dos

programas e servicos da assisténcia social

GESTAO DO TRABALHO

01 Garantir condi¢gées dignas de trabalho, aos profissionais da Assisténcia
Social
02 Promover capacitacido para os profissionais da area de Assisténcia Social,




do Cadastro Unico e das equipes suplementares e de apoio atuam nos
programas sociais

03 Constituir uma equipe multidisciplinar voltada para a constru¢do de projetos
com foco em temas sensiveis como: comunidades carentes e vulneraveis,
familia, crianca e adolescente e trabalho decente

CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA

01 Promover e efetivar continuamente e em processos de escala ampliada a
atualizagao dos dados cadastrais das familias inseridas no CADUNICO

02 Rever, adequar e ampliar o Plano do PROCAD e do IGD

03 Estabelecer procedimentos de revisdo administrativa: base de dados —
gestdo de condicionalidades - procedimentos de averiguagédo -
procedimentos de atualizagdo cadastral, seja rotineiramente ou através de
procedimentos ampliados

04 Gestéo de Recursos Humanos: Implementar Plano de Agao Estratégico que
vise focar em areas sensiveis como: Recepcido e Acolhimento do Publico
alvo da Assisténcia — Métodos de Entrevista e de Escuta Qualificada —
Relacao Intersetorial — Gerenciamento do Sistema de Dados e Arquivo,
entre outros

05 Definir, considerando critérios técnicos, as Coordenagdes do CADASTRO
UNICO e PROGRAMA BOLSA FAMILIA

06 Aperfeicoar o sistema de gestdo de dados em parceria com a Vigilancia
Socioassistencial, através da producao de estudos, relatérios e boletins
técnicos, visando aprimorar o conhecimento do CADUNICO e PBF no
municipio

07 Reativar o NUCLEO MUNICIPAL INTERSETORIAL DO CADUNICO E
PBF, reunindo secretarios (as) das pastas que dialogam diretamente com a
Assisténcia Social (EDUCACAO - ASSISTENCIA SOCIAL - SAUDE), como
também, técnicos delegados para resolver e aprimorar as relagdes de
intersetorialidade existente na proépria gestao.

08 Constituir um plano de agao estratégico, visando aprimorar as relagdes com
as comunidades que compdem o contexto social do Municipio, através da
descentralizacdo das atividades do Departamento responsavel pelo

CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA e, via fomento,
através de painéis e seminarios

SAUDE
INFRAESTRUTURA - TRANSPORTE — BENS DE CONSUMO E DE CAPITAL

01 Suprir as Unidades Basicas de Saude com equipamentos e materiais
necessarios para a atuagdo dos profissionais e atendimento adequado a
populagao

02 Ampliar os itens do estoque de medicamentos da Farmacia Basica
Municipal

03 | Assegurar o transporte para deslocamento de usuarios acometidos com
doencas crbnicas, submetidos a tratamento continuo em outros municipios
e Estados

04 Dotar o Hospital Municipal de equipamentos, mobiliario, materiais e insumos
necessarios a execucdo das atividades, pelos profissionais, visando a
melhoria dos servigos ofeceridos a populagao

05 | Adquirir ambuléncias e veiculos para a Secretaria de Saude e promover




a manutencgao perioddica dos veiculos da saude em operagao para suprir a
demanda

06

Implementar agbes sistematicas de manutengao, recuperacao e ampliagcao
das unidades basicas de saude, hospital municipal e policlinica

07

Promover a aquisicdo e locacdo de veiculos para efetuar o transporte de
pacientes, residentes na zona rural, além de pacientes submetidos a outras
formas de tratamento no Hospital Municipal, Hospitais de Campina Grande e
situados em outros Estados

08

Manter as unidades de saude da Atencdo Bascia com equipamentos de
informatica do Programa Prontuario Eletrénico do Cidaddao — PEC

ATENCAO BASICA E VIGILANCIA SANITARIA

01

Fortalecer a Atencdo Basica da Saude, respeitando a base
doutrindria e filoséfica do Programa

02

Assegurar recursos materiais, humanos e insumos necessarios para atingir
as metas relativas aos programas de saude executados pelos profissionais
das equipes de saude da Atencao Basica

03

Agir na prevencao de epidemias, através da reestruturagdo da Vigilancia
Sanitaria, a partir de constatacdo das necessidades levantadas e realizar
acoes preditivas, preventivas e curativas

04

Fortalecer e ampliar os servigos de Vigilancia Sanitaria, no combate a
Dengue, Zica, Chikungunya, COVID-19 e outras doencas endémicas

05

Ampliar os servicos de atendimento das especialidades médicas, assim
como, fortalecer e aperfeicoar as especialidades ja existentes

PRO

GRAMAS E PROJETOS

01

Assegurar apoio financeiro as familias carentes para compra de
medicamentos especiais ndo inseridos na lista de medicamentos da
farmacia basica

02

Firmar convénios com clinicas especializadas e laboratérios para a realizagao
de exames especializados

03

Implementar programas de atencdo integral a saude da crianca e do
adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas
com deficiéncia, DST/AIDS e de saude mental

04

Implementar programa de antendimento a pessoas da Melhor Idade, de
orientagdo, atividades fisicas no ambito das UBSs, recuperagao de
cardiacos, acompanhamento de hipertensos, dentre outros

05

Criar ancoras em comunidades com dificil acesso aos PSF’s

06

Criar programa com equipe multiprofissional para atendimento aos servidores
publicos municipais usuarios de drogas, alcoolatras ou diagnosticados
através de laudos médicos, com disturbios emocional e mental

07

Promover inovagao tecnolégica nos servigos de saude, a fim de tornar célere
o atendimento a populagdo, na marcagao de consultas, realizacdo de exames
e resultados

08

Criar um Centro Especializado na oferta de servigos para pessoas com
AUTISMO e SINDROME DE DOWN

09

Criar e implementar programa de fornecimento de formulas especiais de
alimentagao a criangas em estado de vulnerabilidade social/econémica, que
apresentem situacdo de intolerAncia ao LEITE MATERNO e ao LEITE
CONVENCIONAL, com laudos médicos especializados




RECURSOS HUMANOS

01

Promover a melhoria das condicbes materiais para o exercicio das atividades
pelos profissionais da Atencéo Primaria

02

Garantir o pagamento do piso salarial nacional, como também
do incentivo financeiro anual, criado pela Lei
municipal n°479/2023, aos Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate a Endemias

03

Garantir o pagamento da complementacéo do piso salarial aos profissionais
da enfermagem, e alteragbes posteriores, conforme disposigao da legislagao
federal

04

Garantir a valorizagdo a todos os profissionais técnicos e servidores de
apoio da area de saude, mediante condicbes materiais de trabalho,
capacitagdo, pagamento em dia e remuneragcdo condizente com as
condi¢des financeiras do Municipio

05

Realizar capacitagdo continua para os profissionais da area de saude,
visando melhorar a qualidade dos servigos oferecidos a populagao

CON

TROLE SOCIAL E POLITICA DE MONITORAMENTO

01

Efetuar a monitoragao e avaliacao sistematica dos indicadores de saude

02

Capacitar, aparelhar e fortalecer o papel de contorle social do Conselho
Municipal de Saude

GESTAO INTRAINSTITUCIONAL

01

Implementar politicas publicas integradas para atender a usuarios de drogas

SALA DO EMPREENDEDOR

01 Implementar politica de incentivo a regularizacdo de trabalhadores
informais para microempreendedor individual

02 Realizar feiras e eventos, visando propiciar ambiente favoravel a realizagao
de novos negdcios, e fomentar o conhecimento do potencial do mercado e do
comércio local

03 Incentivar os microeempreendedores individuais a participar das
licitagcbes publicas municipais

04 Desenvolver e implantar o “Projeto Empreender Lagoa Seca”

05 Promover cursos, palestras e oficinas de capacitagdo para os
empreendedores locais

06 Incentivar e capacitar os pequenos produtores rurais para o
empreendedorismo rural

07 Manter em funcionamento a Sala do Empreendedor

08 Reestruturar, modernizar, apoiar e conceder incentivos e investimentos aos

principais arranjos produtivos da cidade de Lagoa Seca

CULTURA, ESPORTE E TURISMO

GESTAO ADMINISTRATIVA

01

Regularizar e atualizar o cadastro dos artesaos de diferentes tipologias

02

Regularizar e atualizar o cadastro de artistas de diferentes tipologias:




pintura, escrita, musica, dancga, fotografia, escultura, dentre outros,
residentes no municipio

03 Criar m calendario permanente de eventos culturais promovidos pela Gestao
Publica Municipal

04 Fazer adesao a projetos do Governo Federal e Estadual relativos a Cultura, o
Desporto e Turismo

PROJETOS

01 Construir um parque para realizagdo de festividades publicas, em area
afastada do centro da cidade, em parceria com o Governo Estadual e Federal

02 Construir e fazer a manutencéo de campos de futebol, na zona rural

03 Construir quadras poliesportivas nos povoados, em parceira com o Governo
Federal e Governo Estadual

04 Construir uma vila olimpica para atender as diversas modalidades esportivas,
em parceria com o Governo Estadual e Federal

05 Criar um Centro de Atendimento ao Turismo

06 | Instituir e criar o 1° ECOPARQUE de Lagoa Seca, visando estimular a
pratica e a gestdo do conhecimento do DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, além de colocar o municipio em sincronia com as
OoDS

MANIFESTA(}OES HISTORICAS-CULTURAIS

01 Resgatar os valores culturais locais e regionais, através de acgdes, eventos e
projetos executados pela Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

02 Prestigiar e valorizar o artesanato local, promovendo as diversas tipologias,
visando impulsionar a economia local e a geragéo de renda

03 Incentivar e apoiar apresentagbes artisticas, culturais e cinematograficas de
forma itinerante nos espacos publicos existentes no distrito sede e povoados

04 Promover e Aperfeigoar a divulgacao das atividades culturais executadas pela
Gestao Municipal no portal da prefeitura

05 Promover e aperfeicoar a divulgagcdo dos pontos turisticos, do patriménio
historico e cultural existentes no Municipio

06 Sinalizar os pontos turisticos e as vias de acesso as comunidades urbanas e
rurais, a fim de impulsionar o turismo no Municipio

07 Desenvolver agbes que visem o apoio e a manutengao dos varios segmentos
artisiticos do municipio

08 Promover e divulgar o turismo ecoldgico, ecoturismo e o turismo religioso no
Municipio de Lagoa Seca

09 Fortalecer a cultura popular, através da promocdo de festivais de danca,
teatro, musica e outros

10 Criar documento publico, pautado em diagndstico prévio, com conteudos
relativos ao patriménio histérico, material e imaterial municipal, visando
promover e incentivar estudos e pesquisas sobre o Municipio

11 Manter, aperfeicoar e valorizar a realizagao da Festa do Artesanato

12 Promover e criar as condicdes necessarias para a participacao dos artesaos
em Festivais e Mostras de Artesanato no Estado e na Regido Nordeste

13 Estabelecer uma politica continuada de formagdo para os diversos
segmentos culturais e artisticos levando em consideragao critérios técnicos
com equipes e empresas especializadas

14 Construir e implementar o DIAGNOSTICO CULTURAL, visando conhecer a
infraestrutura e o potencial de mercado do turismo local, a fim de subsidiar a




producdo de documentos e roteiros de turismo em Lagoa Seca

15 Investir no Marketing Cultural e Turistico através do desenvolvimento de
folders, boletins, mapas interativos, roteiros turisticos, carteira do turista e,
principalmente em plataformas virtuais

16 Construir Painel Tematico reunindo diversos atores como: Universidades —
Agéncias de Turismo — Startups — Secretarias Municipais — PBTUR -
Representacdo do Comércio Local — Associagbes Comunitarias — Diretores
de Museus, etc., visando debater o Ecossistema de Inovagdo em Turismo do
Municipio de Lagoa Seca

17 Instituir o Fundo Municipal do Turismo e do Conselho Municipal da Cultura e
do Turismo

18 Revisar e aperfei¢coar o Plano Municipal do Turismo

19 Estabelecer parcerias com o SEBRAE e outras instituicbes na area de
turismo de eventos e de experiéncia

20 Estimular e Promover o Turismo de Experiéncia, visando estimular o turista
em visita a Lagoa Seca, sobre os sabores e delicias do campo, assim como,
conhecer o processo de fabricacdo destes produtos

21 Promover a integracédo entre Secretaria de Cultura e de Educagao na
promoc¢ao do CITY TOUR EDUCATIVO, visando fortalecer o processo de
conhecimento e aprendizagem dos alunos da rede municipal de ensino,
assim como, de outras unidades escolares sobre a histéria de Lagoa Seca.

22 Promover estudos necessarios para a implementacao dos PONTOS DE
CULTURA VIVA, em conformidade com o EDITAL DE PREMIACAO
CULTURA VIVA — SERGIO MAMBERTI

23 Estabelecer o MAPA DA CULTURA. Site que ira direcionar turistas e
potenciais investidores sobre o quadro funcional da cultura e do turismo em
Lagoa Seca

24 Realizar Simpdésios, Circuitos de Exposicao de Artes, Festivais de Curta-
metragem, Feiras culturais e artesanais, Festivais de Musica e Dancgas, etc.

25 Promover, apoiar e financiar os espagos de producdo e exposicao do
ARTESANTO LOCAL, em espacos de natureza privada. EX: PESQUE e
PAGUE - QUINTAL DE CASA - MAE IRENE - CASA DE VARANDA -
POR DO SOL, etc.

26 Instituir o FORUM MUNICIPAL DO TURISMO

27 Implementar a POLITICA MUNICIPAL DE TURISMO DE LAGOA SECA

28 Pesquisar, levantar e estudar os principais eventos culturais realizados em
municipios limitrofes, a fim de promover a expansio hoteleira e turistica de
Lagoa Seca

29 Incluir a Festa do Artesanato na SEMANA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO a ser instituida mediante lei

ESPORTES

01 Incentivar, apoiar e valorizar as diversas categorias e atividades desportivas,
praticadas no Municipio

02 Apoiar a profissionalizacdo de atletas e agremiacdes esportivas

03 Organizar campeonatos nas diversas modalidades esportivas

INFRAESTRUTURA

01 Melhorar o acesso e estruturar a area da Gruta da Virgem dos Pobres, em
parceria com entes religiosos e governamentais para fomentar o turismo
religioso

02 Sinalizar, estruturar e promover a presevagao da Cachoeira do Pinga e as
Itacoatiaras da Furna, localizadas nos Sitios Amaragi e Cumbe




INFRAESTRUTURA

PROGRAMAS E PROJETOS

01 Criar programa sistematico de manutengado das vias publicas, através do
fechamento de buracos em pavimentacao com paralelepipedos

02 Implementar programa sistematico de pavimentacdo em paralelepipedo, nos
povoados e vilas, assim como, em areas de ladeira na zona rural

03 Implementar programa sistematico de reforma e ampliacdo de prédios
publicos, adequando-os com acessibilidade

04 Promover reformar de pragas, equipando-as com parque infantil e academia
popular

05 Promover a manutengado periddica dos equipamentos publicos: pragas,
parques, quadras esportivas, etc.

06 Criar programa sistematico de reposicédo e substituicdo de lampadas, de
iluminagéo publica na cidade e zona rural

07 Promover a substituicdo das luminarias de iluminagao publica por [ampadas
e/ou painéis de LED, visando a melhoria da seguranca publica

08 Criar projeto de geragao de energia com placas solares nos prédios publicos,
em parceria com o Governo Estadual e Federal

09 Ampliar o acesso aos servicos de telefonia e internet nas localidades rurais

10 Construir abrigos para Mototaxistas

11 Implantar a execugao do Cdodigo de Posturas do Municipio, em conformidade
com o que foi estabelecido no PLANO DIRETOR MUNICPAL

12 Construir abrigos padronizados em paradas de 6nibus e veiculos alternativos,
no distrito sede e nos povoados

13 Criar binarios em locais criticos e ruas com mao Unica para incorporar linhas
de estacionamento, evitar congestionamento e acidentes, em consonancia
com o plano de mobilidade

14 | Criar a Guarda Municipal obedecendo a Legislacdo vigente

15 Construir um novo CEMITERIO e promover a manutencdo e ampliagdo dos
existentes, em conformidade com a legislagdo ambiental vigente

16 Criar espacos de lazer e de eventos em bairros e povoados do municipio

17 Efetuar projetos de contengdo de barreiras existentes nos bairros do distrito
sede e povoados

18 Criar um polo industrial em area estratégica e com potencial para a respectiva
atividade, em parceria com o Governo do Estado e Federal

19 Instalar cdmeras para garantir a seguranga pessoal e patrimonial na zona
rural e urbana

20 Aperfeigcoar o quadro de sinalizagdo publica no sentido horizontal e vertical
nas vias publicas e povoados do municipio

21 Realizar pavimentac&o asfaltica em ruas da cidade e povoados

22 Celebrar convénios com o Governo Federal para padronizar calgadas e
promover a acessibilidade nas vias publicas

23 Criar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana

24 Mapear as areas de risco existentes no distrito sede e nos povoados

25 Mapear as areas de alagamentos provocados pelas aguas pluviais no distrito

sede e povoados

DEPARTAMENTO DE TRANSITO MUNICIPAL

01

Tornar o Departamento de Transito Municipal um o6rgéao independente com
carater de AGENCIA OU SUPERITENDENCIA como ja existente em outros
municipios da PB




02 Construir uma Central de Inteligéncia e Monitoramento do Transito no
Municipio
03 Captar recursos que se constituam em FUNDO DE INVESTIMENTO, a

partir da implantagdo de um programa de multas em obediéncia a legislagao
em vigor

AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

PROGRAMAS E PROJETOS

01 Fortalecer o programa de apoio aos agricultores, visando a melhoria da
producao agricola em termos quantitativos e qualitativos

02 Aderir a campanhas de vacinagao animal, promovidas pelo Governo
Estadual, visando melhorar a sanidade do rebanho existente no Municipio

03 Incentivar e apoiar a producdo da agricultura familiar agroecoldgica no
Municipio

04 Fortalecer a agricultura familiar, a agricultura orgénica ou agroecoldgica,
visando assegurar a segurancga alimentar e nutricional da populagéo

05 Elaborar projetos de revitalizagdo da produgdo de mandioca, batatinha e
milho sem contaminac&o de transgénicos

06 Fortalecer os programas de corte de terra, garantia safra, distribuicdo de
sementes e outros, a fim de melhorar a produgao agricola

07 Implementar programa de construgdo e manutencdo de pequenas
barragens e barreiros, na zona rural

08 Implementar programa de arboriza¢do na cidade e povoados.

09 Fortalecer o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar-PNAE e Programa
de Aquisi¢cdo de Alimentos- PAA, garantindo a compra ao agricultor, para a
Merenda Escolar

10 Construir passagens molhadas na zona rural

11 Implementar e aperfeicoar o programa de perfuragdo de pogos artesianos na
zona rural

12 Criar programa voltado para a esterilizacdo de animais de rua

13 Construir cisternas nas comunidades rurais para a captacao de agua

14 Fortalecer o programa de manuteng¢édo e recuperacdo de estradas

15 Implementar Programa de abastecimento de agua potavel para atender a
demanda da populagdo, com recursos proprios e captados dos governos
estadual e federal

16 Incentivar projetos de reuso de agua em conformidade com a legislacao

vigente sobre a matéria

INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS

01 Adquirir equipamentos para preparo do solo, para atender a demanda dos
agricultores

02 Adquirir veiculos e maquinas para melhoramento das estradas vicinais do
Municipio

03 Efetuar a aquisicao de veiculo castra mével

04 Dotar a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento de
equipamentos necessarios para realizagado dos trabalhos de campo

CONVENIOS E PARCERIAS

01 Celebrar convénio com o Governo Federal e Estadual para atender a
populacdo que necessita do abastecimento de agua através de Carros-Pipas

02 Formular parceria com o Governo Estadual para efetuar perfuracdo de pocos




artesianos, objetivando refor¢car e ampliar o sistema de abastecimento de
agua potavel nas comunidades rurais do municipio

03

Fortalecer a parceria com as Associacdes Rurais

MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

PROGRAMAS E PROJETOS

01 Criar o Plano de Gerenciamento de Residuos nos Servicos de Saude do
municipio

02 Criar o Plano Municipal de Saneamento Basico, em parceira com o Governo
do Estado

03 Regulamentar e fiscalizar a disposicdo de residuos solidos (entulho, lixo,
folhagens e outros) em logradouros publicos

04 Revitalizar a area do antigo lixdo

05 Ampliar a rede de esgoto da cidade através de convénios com o0 governo
estadual e federal e instituicdo de acordo de parceria com a Secretaria de
Infraestrutura

06 Ampliar o servigo de coleta, destinagéo final e tratamento do esgotamento
sanitario

07 Organizar e sistematizar o servigo de coleta de residuos sélidos domiciliares
da populagao

08 Efetuar o mapeamento de areas degradadas no municipio e criar programa
sistematico de revitalizacao

09 Instituir a Coleta Seletiva como forma de gerenciamento dos residuos
produzido no municipio

10 Promover campanhas educativas voltadas para o desenvolvimento e

implementagdo da EDUCAGCAO AMBIENTAL
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